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Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné stravy:

1‘

Nazov organizicie: Vysoka §kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v
Braitslave

Sidlo: Nam. 1 Mdja ¢. 1, Bratislava
Zastapeny: prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD., rektor
a

o o : Az n il [ d
Nézov organizécie (zariadenia): ObeC ROV//VE , 0oty (i

: /
Sidlo: /ﬂqwn7<352,9v06% ROy N
Zastopené: TULDF- [V an Botribals — Lharerts 05¢e

1C0: V0305067Y

uzatvaraju podla § 35 ods.1 pism. ¢) zdkona NR SR €.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zadkon
o vysokych §kolach®) a § 51 Ob¢ianskeho zdkonnika tuto

zmluvu.

] CLI
U€el a premet zmluvy

. Zmluva o odbornej pomoci (praktickej vyucbe) sa uzatvara za ucelom zvySenia

odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zru¢nosti Studentov (ndzov organizacie) v $tudijnom programe Socialna praca.

. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpecenia odborne;

praxe Studentov (organizécia) Studijného programu Sociélna préca.
Odborné pomoc bude poskytovana bezodplatne ( za finanéni odmenu ..... Sk/hod
alebo Student)

C.u
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

(Eobomé prax sa bude zabezpeCovat’ v priebehu akademickych rokov #9771 ...... az

Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe €.1 tejto zmluvy.



CL. I
Prava a povinnosti ic¢astnikov

1. Socidlne zariadenie obozndmi $tudentov (organizécia) s Gpravami a povinnostami,
s predpismi BOZP, o protipoZiarnej ochrane a a ochrane utajovanych skuto¢nosti.

2. Socidlne zariadenie zabezpeci poZadovany sposob odborného vedenia Studentov
pocas odbornej pomoci primerane jej cielom a uloham.

3. (Organizécia) oboznami Studentov o ich povinnostiach:

a. dodrziavat’ pravne predpisy, vztahujice sa na prislusni instituciu (pracovny poriadok
zariadenia, atd’.)

b. zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych tloh.

c. Zachovavat’ ml€anlivost’ a skutoénostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykondvani
odbornej praxe v sulade s prislu§nymi ustanoveniami zdkona,

d. Zodpovednosti za Skodu, ktorti spOsobia pri vykonavani odbornej praxe alebo
v priamej suvislosti s fiou.

CL1V
Zavereéné ustanovenia

1. Naéklady spojené so stravovanim a ubytovanim si hradia $tudenti sami.
Téato zmluva sa uzatvara na dobu uriti, je splatnost’ je obmedzend na obdobie
poskytnutia odbornej pomoci.

3. Obidve zmluvné strany uzatvaraji zmluvu slobodne, vazne, bez tiesne a vyhlasuji, ze
obsah tejto zmluvy je pre nich urity a zrozumitel'ny.

4. Zmluvy sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, pri¢om kazdy ucastnik obdrZi po jednom
vyhotoveni.

5. Zmenit alebo doplnit’ tito zmluvu mozno len pisomne na zéklade stihlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

6. Zmluvy nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvach stran.
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PRILOHA &. 1

Ciele praxe

a)

b)

d)
e)

g)
h)

sprostredkovat’ $tudentom skusenost’ so socidlnymi vztahmi a spdsobmi prace, ktoré
existuju alebo s uplatiiované v existujicich organizaciach socidlnych sluzieb
a podnietit’ snahu Studentov o reflexiu tejto skusenosti,

umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskdsali metédy, sktorymi sa zoznamili
teoretickym $tidiom,

umoZnit® $tudentom, aby mohli v priebehu S$tudia konfrontovat’ svoje teoretické
predstavy o socidlnej praci s ich praktickou realizéciou,

stimulovat’ proces identifikacie Studentov so socidlnou pracou ako profesiou,
oboznamenie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon socidlnej
prace v danej intittcii,

vytvorit® $tudentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych mdze v spolupréci so
supervizorom efektivne napliiat’ ciele praxe definované v tejto dohode.

vytvorit’ priestor pre efektivne vyuzitie §tudentovho vedomostného a osobnostného
potenciélu k napliiianiu ciePov pracoviska,

zohladnit’ relevantné poziadavky a ofakavania §tudenta k obsahu a priebehu odbornej
praxe.



